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PLANO DE TRABALHO ADAS 2026
Para aplicagio no exercicio 01/01/2026 a 31/12/2026.

1. DADOS CADASTRAIS

RAZAO SOCIAL DA OSC

ASSOCIACAO DE DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE

Nome Fantasia da OSC

ADAS Séo Roque

CNPJ: 00.771.698/0001-49

Data da abertura CNPJ: 12/07/1995

Atividade Econdmica Principal (cartiao CNPJ)

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

Atividade Econdmica Secunddria (cartio
CNPJ)

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura ¢ a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nfo especificadas anteriormente

ENDERECO: Rua Bento Anténio Pereira, n°118, Jardim Bela Vista
Cidade Sao Roque UF SP CEP 18.134-180 Telefone: (11) 4712-5757

E-MAIL: adas.diretoria@hotmail.com

Codigo SUAS 3937100 | N°Inscricio CMAS 005 N° Insericio CMDCA 004

Conta-Corrente Banco Agéncia Concedente

36826-1 Banco do Brasil 0523-1 Prefeitura de Sdo Roque — Recurso Municipal
36842-3 Banco do Brasil 0523-1 Prefeitura de Sdo Roque — Recurso Federal

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do Representante Legal: Thais Aparecida Soares Cargo: PRESIDENTE

RG/CI: 40.127.573-5 I Orgiio Expedidor: SSP CPF: 355.496.508-19

Endereco Residencial: Rua Estacio de Sa, n°1 15, Bairro Paisagem Colonial

Cidade: Sao Roque | UF:SP | CEP:18.136-680 | Telefone (11) 9. 1110 - 8589

E-mail: thaissoaresthatha@hotmail.com

3. DADOS CADASTRAIS DO COORDENADOR/TECNICO RESPONSAVEL

Nome do Representante Legal Fernanda Bento Cargo Assistente social

RG/CI: 44.237.203-6 Orgio Expedidor: SSP CPF: 317.097.928-09

Enderec¢o Residencial: Rua Dracena, n° 30, Bairro Vila Nova

Cidade: Sio Roque | UF: SP | CEP: 18.131-330 | Telefone (11)9.9940-8218

E-mail: social.adas118@gmail.com

4. CARACTERIZACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Tem a finalidade de atuar na Assisténcia Social, Saide, Cultura e Educagio, ¢ atende, quer através de convénios com Orgéos
plblicos ou particulares, de forma gratuita ou paga, de acordo com o caso, o Deficiente Auditivo independentemente de idade,
além dos casos de diagnostico e aferi¢do de percentual de perda auditiva. ADAS S@o Roque se situa no municipio de Sao
Roque. O municipio de Sao Roque esta situado a cerca de 60 km de Sdo Paulo, a meio caminho de Sorocaba, de onde dista 40
km, aproximadamente. Os principais acessos rodovidrios tanto & Regifio Metropolitana de Sdo Paulo, quanto a Sorocaba sdo as
rodovias Castello Branco e Raposo Tavares. Com aproximadamente 70.000 habitantes estimados para o ano de 2.005, tem cerca
de 75% de sua populagio vivendo nas areas urbanas ¢ o restante nas areas rurais. Inserido na Regido de Governo de Sorocaba,
limita-se com os municipios de Aragariguama e Itu ao norte. No limite oeste, confronta-se com o municipio de Mairinque. Ao
sul limita-se com o municipio de Ibiina ¢ a leste com os municipios de Vargem Grande Paulista e Itapevi. Os servigos ¢
atendimentos oferecidos pela ADAS Sao Roque em sua sede no proprio municipio atendem as pessoas surdas e/ou com
deficiéncia auditiva e suas familias, mediante Termo de Colaboragéo estabelecido com a municipalidade de Sdo Roque. Atende
ainda a populagio dos municipios de Aluminio, Aragariguama, Ibitna e Mairinque, utilizando para tanto, recursos proprios,
dada & inexisténcia de convénio firmado. A Adas, tem como sua receita financeira recursos repassados de setores publicos, nos
ambitos Municipal, Federal, realizando seu atendimento sem custo para os atendidos, bem como néo remunera seus diretores.
Segmento: Pessoas com deficiéncia auditiva ¢/ou surdez, seus familiares ¢ comunidade em geral.

Faixa Etaria: a partir dos 3 anos de idade, sem limite maximo.

Regime de atendimento: atendimentos individuais e em grupo.

Horério de atendimento: de segunda a sexta feira, das 8h as 17h.

Sexo: ambos
Capacidade Total: 40 (quarenta) atendimentos semanais.




5. IDENTIFICACAO DO OBJETO DA PARCERIA

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS - 30
(trinta) vagas em Unidade Referenciada, especializada em atendimento & pessoa com deficiéncia auditiva, por meio de Termo
de Colaboragio n° 05/2023 com esta municipalidade, em consondncia com a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, a
fim de atender a demanda do Municipio de Sdo Roque — SP, de acordo com as especificidades descritas neste documento.

OBJETIVO GERAL: Oferecer atendimento especializado a pessoa com deficiéncia sensorial auditiva de caréter
complementar 4 rede publica do municipio. Objetivos estabelecidos baseados na Tipificagdo Nacional de Servigos Socio
assistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009). No cumprimento estabelecido referente aos servigos de protegdo social
especial para pessoa com deficiéncia e suas familias/cuidadores. Dando suporte para o desenvolvimento da sua comunicag@o
¢ nas diversas vulnerabilidades. “Eles crescem sem escutar, vivem sem nunca ter ouvido um som, lutam para que sejam
compreendidos™. i

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Promover a autonomia e qualidade de vida de pessoas com deficiéncia, cuidadores e familias.

b) Superar situagdes de violagdo de direitos que intensificam a dependéncia.

¢) Prevenir a segregacdo, garantindo convivéncia familiar ¢ comunitdria.

d) Garantir acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos socioassistenciais.

e) Apoiar as familias no cuidado, promovendo autonomia e ndo apenas manutengdo.

{) Prevenir sobrecarga e desgaste nos vinculos familiares devido aos cuidados prolongados.

g) Promover habilitagdo, reabilitagdo e inclusdo da pessoa com deficiéncia a vida comunitaria.
Piblico Alve: Pessoas com deficiéncia auditiva a partir de 3 anos, com dependéncia, seus cuidadores e familiares em
situacdo de vulnerabilidade social, com prioridade para beneficidrios do BPC e programas socioassistenciais.

Participaciio do Publico Alve: O atendimento comega com o primeiro contato, seja espontineo ou encaminhado, seguido de
avaliacdo técnica da realidade ¢ dindmica familiar. O uso de Libras facilita a comunicagdo, com foco no aprendizado basico
de Libras, integrando a pessoa surda a comunidade e colaborando para seu desenvolvimento e inclusdo.

Metodologia: O projeto oferece atendimento individual ¢ em grupo, promovendo o desenvolvimento biopsicossocial e
cognitivo dos atendidos, respeitando suas particularidades. Busca-se o fortalecimento da autonomia linguistica em Libras, o
reconhecimento da identidade surda e o acesso a rede socioassistencial. A metodologia inclui apoio familiar, identificagdo de
dificuldades e incentivos a socializagdo e cultura surda, com monitoramento continuo.

Materiais Utilizados: Sdo utilizados livros, jogos didaticos, brinquedos, retroprojetores, lousas digitais, computadores,
aplicativos, além de materiais de papelaria (canetas, lapis, tintas, etc.), para apoiar o aprendizado e a comunicag@o.

PERIODICIDADE DA EXECUCAO: a realizacio dos projetos acontece em horarios especificos, seguindo agenda dos
profissionais. sendo executados todas as semanas de segunda a sexta-feira das 08:00 horas as 12h e das 13h até as 17:00
horas. com pausa para o almogo dos profissionais.

MONITORAMENTO: Realizaremos o monitoramento de todas as atividades através de comprovagdo de presenga

(FISICA), relatérios de atividades, avaliagdes junto com a equipe técnica, mensurando assim nossos resultados obtidos, e
suas respectivas corregdes necessarias para que possamos atingir nossos objetivos.

Metas a serem atingidas:

PARA O SETOR PARA CADA PROFISSIONAL PREVISTO DE ATENDIMENTOS MENSAIS!

Psicologia - 120

P : 9
Bicia—Deimamo Assisténcia Social - 120 0

Instrutora I - 36

Meta - Libras T— 104
Meta - Terapeuta Ocupacional i 32
Meta - Informatica 32

T Cada setor ¢ profissional possui horarios distintos de atendimento. ajustados conforme a demanda ¢ a natureza das atividades desenvolvidas. Estamos maximizando para 30
vagas, resultando em 30 atendimentos por semana para cada setor. a fim de otimizar a eficiéncia ¢ garantir um atendimento de qualidade. Vale ressaltar que o atendimento na
ADAS niio possui cariter obrigatorio e os atendidos podem faltar justificadamente até 3 vezes: caso contrério, podem perder a vaga.



8. ATIVIDADES REALIZADAS POR SETOR

® Atendimento Téenico Social — Realizado por uma equipe intersetorial composta por Assistente Social,
Orientadora Social e Psicéloga. Objetivo oferecer atendimento social e psicolégico aos usudrios,
fortalecendo vinculos familiares ¢ comunitdrios, promovendo o bem-estar e a inclusdo social.

@® Com Instrutor de Informatica — Capacitag@o educacional, profissional e pessoal, bésica, do surdo e/ou
deficiente auditivo e seus familiares, adquirindo conhecimentos nos programas Word e Excel, seguindo
apostilas adaptadas:

® Com Terapeuta Ocupacional a oferta de oficinas que desenvolvam a autonomia por meio de
treinamento das atividades de vida didria;

@® OFICINA DE LIBRAS — com Instrutoras de Libras, de forma a disseminar o uso social da LIBRAS,
criando contextos ampliados de participagdo da pessoa com deficiéncia auditiva e¢/ou surdez, da lingua
brasileira de sinais;

O tema abordado do ano 2025 serd ensino da [ingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), nivel basico juntamente com
treino das palavras em portugués.

OBJETIVOS: O ensino de Libras visa garantir o acesso a comunicagdo, educagdo ¢ inclusdo social. Desenvolvendo a
comunicacdo plena da Libras, a sua lingua natural, permite a se expressarem ¢ serem compreendido melhor ao seu redor.
participando a ativamente nas atividades diarias e fortalecendo a sua identidade surda. Proporcionando autonomia e
empoderamento a pessoa surda, garantindo sua participagdo plena em todas as esferas da sociedade.

METODOLOGIA:
Desenvolver a comunica¢iio ativa desde o inicio, aulas praticas, com dialogos e conversagdes. A ideia € que o aluno esteja
constantemente exposto a Libras, ajudando-o a adquirir fluéncia por meio do uso constante da lingua. Incentivando a
compreensdo natural € o uso espontdneo da lingua.
Ensinar sinais agrupados por temas, desenvolvendo a capacidade de o aluno aplicar o conhecimento em situagdes reais.
Imersio total na lingua de sinais. O aluno aprende a identificar o significado dos sinais pelo contexto promove uma assimilagao
mais natural da lingua, similar ao processo de aprendizado de uma lingua nativa.
Método Situacional Aplica¢io da Libras em situagdes do dia a dia. Criagiio de cenarios simulados, como uma ida ao
mercado ou um atendimento médico, onde os alunos praticam sinais especificos para cada situagdo. Aumenta a relevancia
pratica dos sinais aprendidos e melhora a retenc@o de vocabulario.
Método visual e Tecnologico: Uso de tecnologia e recursos visuais para complementar o aprendizado. Videos, aplicativos,
jogos interativos € plataformas digitais onde os alunos podem assistir ¢ interagir com sinais em Libras. Permite que o aluno
estude em seu proprio ritmo e revise sinais de forma dindmica e visual.
Método de Traducdo e Interpretacio Desenvolvimento das habilidades de tradugdo e interpretagfo. Trabalhar com frases e
textos em portugués e Libras para desenvolver a capacidade de compreender e adaptar mensagens entre as duas linguas.
Essencial para profissionais que buscam atuar como intérpretes de Libras, aumentando a proficiéncia na tradugfo entre os
idiomas.

GRUPO FAMILIAR
Propiciar a aprendizagem da Libras aos familiares e/ou responsaveis levando-os a conhecer seus aspectos linguisticos,
possibilitando assim uma formagdo didatica inclusiva que permita estabelecer uma comunicagio basica por meio da lingua de
sinais com seus familiares e reconhecer seu espago na sociedade.

O SERVICO E REALIZADO INDIVIDUALMENTE OU EM GRUPO, DE MODO CONTINUO A GARANTIR
AQUISICOES PROGRESSIVAS AOS SEUS. USUARIOS, DE ACORDO COM SEU CICLO DE VIDA E
APRENDIZADO:



9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

CONVENIO Jjan/26 fev/26 mar/26 abt/26 mai/26 jul/’26 ago/26 set/26 out/26 nov/26 dez/26 TOTAL
Municipal | RS 20.177,27 | RS 20.177,27 | R$ 20.177,27 | R$ 20.177,27 | R$ 20.177.27 | R$ 20.177.27 | R$ 20.177.27 | R$ 20.177,27 | RS 20.177,27 | R$ 20.177.27 | R$ 20.177,33 | RS 242.127,30
Federal R$ 94500 | R$945.00 | R$94500 | R$94500 | R$94500 | R$945,00 | R$94500 | R$94500 | R$94500 | R$94500 | R$ 945,00 R$ 11.340,00
RS 253.467,36
9.2 RECURSOS HUMANOS
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO DE 2026 FONTE DE RECURSO . MUNICIPAL
RATEIO MENSAL ENCARGOS PATRONAIS BENEFICIOS MENSAIS TOTAL
FUNCAQ SALARIO BRUTO | SALARIO LIQUIDO | FERIAS +1/3 13° SALARIO FGTS TOTAL INSS TOTAL PIS Vale ALIMENTACAO | CUSTO MENSAL
Psicologa RS 2.540,81 R$ 2.309,50 R$ 282,31 R$ 211,73 R$ 225,85 R$ 231,31 R$ 28,23 RS 189,90 RS 3.478,84
Assistente Social RS 1.439,77 R$ 1.228,04 R$ 159,97 R$ 119,98 R$ 127,98 R$ 211,73 R$ 16,00 RS 189,90 RS 2.053,61
Ass. Administrativa RS 2.526,22 R$ 2.294,91 RS 280,69 R$ 210,52 R$ 224,55 R$ 231,31 R$ 28,07 RS 189,90 RS 3.459,95
Instrutora de Libras R$ 1.899,00 R$ 1.667,69 R$ 211,00 R$ 158,25 R$ 168,80 R$ 231,31 R$ 21,10 RS 189,90 RS 2.648,05
TOTAL MES RS 8.405,80 R$ 7.500,14 R$ 933,97 R$ 700,48 RS 747,18 R$ 905,66 R$ 93,40 R$ 759,60 RS 11.640,43
TOTAL (12 MESES) RS 100.869,60 R$ 90.001.68 R$ 11.207.64 R$ 8.405,76 R$ 8.966,16 R$ 10.867.92 R$ 1.120,80 R$9.115.20 RS 139.685,16
9.3 OUTRAS CATEGORIAS DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2026
NATUREZA DA DESCRICAO VALORES
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DESPESA Total Mensal Municipal Federal
RECURSOS HUMANOS RS 11.640.43 Materiais de Higiene e Limpeza R$ 600,00 R$ 600,00
OUTRAS CATEGORIAS RS 8.536,83 Consumo Escritério e Informitica R$ 920,00 R$ 920,00
TOTAL Materiais de Consumo R$ 1.520,00 R$ 1.520,00
TOTAL R$ 20.177,26 = ! .
$ - NATUREZA DA DESCRICAO VALORES
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FEDERAL DESPESA Total Mensal Municipal Federal
Instrutor de Informatica R$ 945.00 Honordrios Contdbeis R$ 679.00 RS 679,00
TOTAL R$ 945,~00 5;:;’;?;:0(:0 ly;]\strutort deolnfornfétic;\ RI;$]9:36030 s RS 945,00
erapeuta Ocupaciona 500, .500,
TOTAL MUNICIPAL E R$ 21.122,26 Instrutor de Libras R$ 1.600,00 R$ 1.600,00
FEDERAL TOTAL Servicos de Terceiros RS 4.724,00 RS 3.779,00 RS 945,00
NATUREZA DA DESCRICAO VALORES
DESPESA Total Mensal Municipal Federal
Locagoes Locacdo Imovel R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
TOTAL Locacdes R$ 2.800,00 RS 2.800,00
NATUREZA DA DESCRICAO VALORES
DESPESA Total Mensal Municipal Federal
Energia Elétrica R$ 147,50 R$ 147,50
Utilidades Piblicas Agua e Esgoto R$ 90,33 R$ 90,33
Telefone e Internet R$ 200,00 R$ 200,00
TOTAL Utilidades Piblicas RS 437,83 RS 437,83 |
TOTAL 21.122.27 20.177,27 RS 945,00
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10. CAPACIDADE INSTALADA

A sede da ADAS Sdo Roque ¢ alugada e conta atualmente com espago fisico em bom estado de conservagio dividido da seguinte forma:

PISO TERREO: PISO SUPERIOR:

- Entrada - Sala de curso de LIBRAS

- Espago do Atendimento - Cozinha

em Grupos -Sala da Terapeuta Ocupacional

- Sala Psicossocial - Sala de informatica

- Dispensa -Administrativo

- Banheiro - Banheiro

PISO TERREO: PISO SUPERIOR:

Entrada: Administracdo:

Sala de curso de LIBRAS:

Espago de Atendimento em Grupos:

Sala de Psicossocial:

- Banheiro




11. Tabela dos horarios dos Colaboradores

Vieira Lisboa?

Servigo Social

desenvolvimento social.

i i o Regime Carga horaria
NOME Formacgdo CARGO Funcgéio i SEG TER QUA QuI SEX terisal
Responsavel por defender e
5 Graduagio em Assistente Social formular as politicas w0 " 9has 12h %h as 12h 9h as 12h 4 72 h
Fernanda Bento Servigo Social CRESS 64215 piblicas ¢ programas sociais CLT 12:15h as 15h | 12:15has 15h | 12:15h as 15h
da Associag#o
Heloisa Helena Curso Superior Assistente Presta assisténcia na area CLT 8h as 12h 8has 12h 8h as 12h 8has 12h 8h as 12h 160 h
Duarte Pedroso em Radiologia Administrativa administrativa e suas rotinas 13h as 17h 13has 17h 13has 17h 13has 17h 13has 17h
v Instruir conheciment
Izabel Cristina ——— Instrutora de etsie ot Llbtns Nie - 8has12h | 8has12h | 8has12h | Shasi2h | 8hasi2h |
Machado Libras familiares ¢ aos atendidos 13has17h | 13has17h | 13has17h | 13has17h | 13has17h 160 h
Viviane da Silva Graduagdo em | Psicdloga CRP | Responsavel pelo Setor de CLT & 8has 12h 8h as 12h 8h as 12h "
Neto Psicologia 134139 Psicologia 13has 17h | 13has17h | 13has17h 96 h
: o Responsavel pelo setor e ¢
Empresa Instrulibras | Graduagio em Instrutora de pel ; , ol L i 5 8h as 12h 8has 12h
Pedagogia Libras it i e 13has17h | 13has 17h 64h
i : Graduagao em i : i
Rodnéia Maria Terapia Terapeuta Ocupacional | Responsével pelosetorde | L .o 4o | 14has 17h 5 . @ . 19
Brostoline Ocupacional CREFITO 10240 - TO Terapia Ocupacional =
Empresa Arte do i ime
B saber Técnico Instrutor de Informéatica éﬁiﬁg:gf:?gg: ::;r:é(; Terceirizado i ¥ * 15h as 17h 15has 17h 16
. . Cursando Promove inclusdo,

RS Graduagéo em Orientadora Social aprendizado e Voluntario * * 9has 11h 9has 11h * 16 h

2 Informamos a inser¢do da Orientadora Social, senhora Rosemeire Martins Vieira Lisboa, que se voluntariou para essa funcfo e atualmente estd cursando a Graduagiio em Servigo Social.Seus horérios disponiveis sdo
quartas e quintas-feiras, das 9h as 11h, perfodo em que podera acompanhar os grupos de fortalecimento de vinculo junto a equipe técnica. Como Rosemeire também atua em outra instituigdo, sua disponibilidade se restringe

esses dias e horarios.




12. AGENDA DE ATIVIDADES?

Libras Libras PSICO Libras PSICO Libras I . PSICO Libras I |Libras II
HS HS i
nra | 22 uBa | vivi HSl ppa | wvm1 HS ] an |1 DB Gt -t HS | ani e | M
. (o8 4 A SOCIAL P A Social e L A Sodal s 0 Jant3
130
adihe Gg‘;:zo L Lantso Alizhamento woin f Grupo | Alinkamanto o] P G\ﬂ'z{? Alinhamant st i
o | smoo L ] ] e | FaNmIA | T .
s o ax o ] ] s I_\T—A.\'Tn. oo | JOVENS plasizio
s SR o | Crupe | Grupe Paicossocial - apenas RO i
_ s adult: na ulti semana d2 cada %
0 (AR Apoio Grupe Forntalacimento d2 o 30 SL'RI;:) o it & (=T plintio Apoio Grupo Fertalacimanto de (]
(3 v | Psices. Vincules (G. F. V) L) - 0L Psicossocial Vincules (G.F. V) 040
& i o5 or v |acmma | | )0 = ore
sk pmto Tl bt B o ] e B B
El o E| | pletie Acolhimanto Al ae ibie Acolhimento Efic SURDO
G R 7 A 3 X -
uf 1o cf e R[T| Pricos. | Grupo Fonstecimanto ¢= | | S| P%° | Grupo atuttes[ . T| Lans3
N A $u Grupo Psicossocial ~ LIBRAS T ) Vincules (G.F. V.) T i SURDO s e A ot Pt
) l | (apenas na Gltima semana de cads més) A . FY v ra Gltima semana de cada . .
K e VN = o més | Ammslizagio intema
; .: -‘-‘; F _: u.- xc\ _:4!: qQ T o';o r : u‘-
el - Almogo " Almecge Almogo Arcalizacss ; T .| Almoge Almogoe Arcalizecio ; ¥ Almoge Almogo Almogo Atcalizacio el - Almogo Almogo
| @ BER 1 o0 iw& I 10 intema Y o intema M
R o R o e ) R e
Pl Gnpo ; Atualizacio Intema r| " Atualizacio Interma RY O Arualizagio Intama s Grupo
Al i A 3 ) W Al v ”
= adultos N o A o A - St plantdo adultos
roen SURDO el Apcio Grupo Fonalacimanto de yern Grupo Fortalecimento da V3T Apoio Grupe Fortalecimento de Ll SURDO
$.4x 4u0§ Psicos. Vincules (G. F. V) isan | Apoio Vinculee (G. F. V) (30 pline Pzicoszocial Vinculos (G. F. V) 450 M GRUPO
36 S0y . 1 i 14 i "o -
e o vy Loy — ] nor AT, | MAKS
R Crisngas wvo | Plantie G F. V. Acclhimento o G F. V. Acolhimento R o GRUPO G. F. V. | Acclhimento HEE FAMILIA
il MAES
S0 s - e - CRRK) A8 - LR
2] ApoIO s — <] Grupe plantao B JOVERS | rinia plantdo %
Gia grupo foid grupo
PERTY T.0. e 1+ f Indicients <0 - | s n AN m
oxn Gan ST Alinhameanto Gor Aliphameanto (R plantso Alinhamant e ——
Tl TP Famitier rpren Familiar N o Familiar ] P
; Adultos i } plantio 5 GRUPO
6.3 1630 . &3 o o
o e - - e R - ] Apas - gl oo cur | FTF
ra| PLEDISO plantio £7 ) plantio s plantio SURDO

3 A Associagio oferece atividades e servigos para diferentes grupos e necessidades. O Alinhamento Familiar fornece apoio psicologico as familias, promovendo a adaptagdo e compreenséo do surdo no ambiente familiar. Ha
Grupos Especificos voltados a diversas faixas etdrias e contextos, como o Grupo CLT Surdo (mercado de trabalho), Criangas Surdas, Jovens Surdos, Adultos Surdos, Maes/Familia (apoio e aulas) e o Grupo Iniciante, destinado
a novos atendidos em adaptagdo. Os horarios '"ADAS' sdo usados para Cursos de Libras InCompany, com uma instrutora de plantdo conforme demanda, respeitando o convénio com a Prefeitura de Sao Roque. O Acolhimento,
por fim, foca na integragdo dos surdos & comunidade e no suporte as suas familia. Lembrando que a Orientadora Social se ativara de Quarta e Quinta-feira das 9h as 11h.
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13. ATIVIDADES REALIZADAS POR SETOR
CRONOGRAMA DO SETOR DE TERAPIA OCUPACIONAL: RODNEIA MARIA BROSTOLINE

i “Outono™

Sugerida: Folhas secas, papel pardo, cola, lapis de
Cor.

MBS ATIVIDADE - OBETIVO

s . . . Reflexao: Refletir sobra a importancia do cuidado com a saude mental.
L R on é paz"g - gmdar col;n 2 Sau‘:)e Mem% Of:lcma Funcionalidade: Coordenacio motora fina, viso motora, criatividade ¢
- Sugerida: Cartazes brancos, bexigas brancas e . S

. ) . ) Reflexiio: O que me faz feliz.
Fevereiro La}'naval de alegria e expressao. Ot‘C}Pa Sugerida: pypcionalidade: Trabalhar a autoimagem, coordenacdo motora fina e
Mascaras e colares e enfeites da ambiéncia. Aatividade
Marco  Acolhendo o outono: mudanga e renovagdo. Oficina Reflexao: Refletindo sobre o ciclo das mudangas.

Funcionalidade: localizador de tempo e espago, Autoimagem, coordenagio
‘motora fina, viso motora e estimulagio tatil.

Pascoa: esperanga e renovacdo. Oficina Sugerida:

Reflexédo: Promover reflexdes sobre solidariedade, esperanga e novos comegos.

: “Inverno

Atividades com figuras e confec¢@o de porta-
retratos simbolizando o inverno.

Abril » = . s i , . = : ; N
“Pascoa Oficina confegdo de coelhinos e mensagens de ‘Funcionalidade: estimulos proprioceptivos e vestibulares, estimulagéo
esperanca. gustativa. _
Reflexao: Refletir sobre o valor do trabalho, da rotina e das pequenas
o Més 'do Traba!ho: O valor das nossas conquistas. conquistas didrias.
Oficina Sugerida: Cartages, revistas pararecortes € gy nojonalidade: Memoria regressa, reestruturagdo no trabalho, cognitivo
canetas coloridas. ;
opelacional - o L o0 e s 0
s e s PN st ki gen Reflexdo: Promover integragio e socializagdo através de atividades temaéticas
Festas juninas, unido e tradi¢do. Oficina Sugerida: i .
Junho ; : e juninhas.
Banderinhas, chapéus, musica tipica. . i . 2. ) . = .
:Funcionalidade: estimulos cognitivos, gustativos e realizacdo com o produto.
Julho O calor humano em dias frios.Oficina sugerida: Reflexfio: O acolhimento e a solidaridade no frio.

Funcionalidade: Estimular a meméria regressa com fotos, localizagdo,
estimulos visuais.

Estudaremos o fundador da cidade e sua cultura ¢

Reflexdo: Valorizando o cuidado, a nutri¢do e a cultura local.

i “Natalino™

_cartdes de natal e enfeites para drvore natalina.

Agosto ; . < : . . ~ . , .
‘Sio gRoque” quantos habitantes temos hoje. Oficina sugerida: Funcionalidade: coordenagido motora fina, viso motora, estimulos cognitivos ¢
Atividades para a confecco do tapete da cidade. culturais.
Reflexiio: Promover a reflexdo sobre a preven¢do ao suicidio, a importancia do
Setembro  Valorizando a vida. Oficina Sugerida: Atividades  ididlogo e do apoio emocional.
i “Amarelo” com cartazes amarelos, para enfeitar a ambiéncia.  iFuncionalidade: estimular o cognitivo, associagdo ¢ pareamentos de cores com
e s 0 momento atual, Lo
i T i S Reflexdo: Promover a concientizagdo sobre a importdncia do cuidado com a
uidar tambem ¢ um ato de amor. ICIna Sugerda: ooy de incentivar o autocuidado emocional e fortalecer a autoestima.
Outubro
P v  polasse IS0, P Al I B poveido ¢ Funcionalidade: coordenagio motora fina, criatividade, lateralidade e
Rosa atividades para enfeitar a ADAS. : TSRO © ChB0e g A > o
localizac@o do tempo e espaco.
il e Of + Reflexdo: Incentivar o cuidado com a satide fisica e emocional dos homens,
CO1S. omem. 2 =
Masembpe " AU R SORALE IR ARS8 iquebrando tabus e fortalezendo o autocuidado.
o 5 Sugerida: confec¢do do lago azul, inicio dos = 5 S . 5 2 ¥ X
Azul arvangos de Riatal Funcionalidade: estimulos cognitivos, coordenagdo motora fina, lateralidade e
' Jocalizacao de tempo e espaco.
n ratidio. Ofici rida: = = e i
Dezembro ;Tem};) o de el - v ? ugerids Reflexiio: O que o Natal traz para vocé? Funcionalidade: meméria regressa,
enfeites para a arvore de Natal. Confecgdo de i

icoordenagdo motora fina, ampla e bimanual e sociabilidade em equipe.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE INFORMATICA EM LIBRAS: EMPRESA ARTE DO SABER

' MES ATIVIDADES - ) OBSERVACOES  OBJETIVO | Publico Alvo
f JAN A Janela inicial do Word, pagina inicial, | Andlise de experiéncias utilizando recursos
| JUN inserir, design layout, referencias. | tecnologicos em pessoas com deficiéncias vem ; 1
| Correspondéncia, revisio exibir ajuda | demonstrando a melhora no processo de aprendizagem | @
acrobot, design de tabela, tabela | conceitual, atitudinal e procedimental, além de - Ainclusao digital de |
layout | favorecer a inclusdo destas pessoas no ambiente pessoas surdas |
‘ ‘ escolar e na sociedade minimiza a barreiras } SURDOS
' JULA | Revisao contelido Janela inicial do Word., | Devido as limitagdes necessita a revisao diaria do | socioculturais que se |
| DEZ pégina inicial, inserir, design layout, | contetido de Julho as Dezembro | forma entre individuos “
| referencias. Correspondéncia, revisdo ‘!
exibir ajuda acrobot, design de tabela, |

| tabela layout




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE OFICINA DE LIBRAS: Libras I: INSTRUTORES DA INSTRULIBRAS

(Obs: Atividades variadas devido a aquisigdo de aprendizagem ¢ faixa etaria.)

MES: Semana Atividades Pl}ﬁl}go ) ‘ 7
O momento de boas-vindas ¢ essencial para acolher os alunos no retorno as aulas.
Conversar sobre como foram as férias, o que fizeram, onde foram e com quem
estiveram ajuda a criar um ambiente seguro, confortavel e afetivo. Esse didlogo inicial
fortalece o vinculo entre professor e alunos e incentiva a partici agﬁo espontinea em
TOpOs  Libras. Ao conversar também sobre o que esgprqm do ano de 2026, os alunos tém a
oS oportunidade de expressar desejos, sonhos, objetivos e emogdes. As brincadeiras
Jan i 3°E4o: BOASVINDAS SURDOS  Ccomplementam esse processo, pois tornam o retorno mais leve e prazeroso, Esse
conjunto — acolhimento, conversagao e brincadeiras — cria uma base positiva para o
inicio do ano. Ele ajuda a desenvolver habilidades comunicativas, emocionais e sociais,
motivando os alunos e preparando-os para um ciclo de aprendizagem mais significativo e
pepeneo. - Sem LD
Planejamento do jornal € tundamental para que os alunos compreendam como uma
PLANEJAMENTO Supios notici]a é construi‘!ia desde a sua ideia irll)icialqaté a publicacao f{)na,l. Ao analisar esse
SOBRE O JORNAL dol processo, os estudantes aprendem a organizar informagdes, selecionar fatos relevantes,
DOS SURDOS adolescontes dlc)ﬁrtm nﬁllos. dldentl}thcgr personagens envolvidos, estruturar a narrativa e compreender o
S objetivo de cada parte da noticia.
Fev | 10530 Quem Sou Eu?” € fundamental no processo de desenvolvimento infantil, pois estimula
BRINCADEIRAS: Surdos a crianga a reconhecer e expressar informagdes basicas sobre sua propria identidade,
Quem sou criangas  como nome, idade e onde mora. Ao aprender a se apresentar, a crianga fortalece sua
_______________ autonomia, autoestima e seguranca para se comunicar em LIBRAS
4 SOCIALIZACAO | Todos surdos | Interacdo e treino de Libras
NOTICIAS EM O estudo de noticia consiste em analisar, compreender e produzir informagdes sobre
LIBRAS — CANAL Surdos fatos atuais ou acontecimentos relevantes. No contexto do ensino de Libras, esse estudo
LIBRARIA adolescentes : inclui a interpreta¢@o de videos, estimulando a comunicac¢@o, ampliando o vocabulério e
desenvolvendo a compreensio critica dos alunos.
1°a3 Estimular a imaginacdo e a criatividade das criancas, desenvolvendo a compreensao de
Mar/ S a cas, p
Abr CHAPEUZINHO Surdos sequéncias 1()gicgas d%s fatos e ampliando o vocabulario em Libras correspondente aos
VERMELHO criangas  : personagens e elementos das narrativas. Além disso, trabalhar valores e conceitos
! importantes, como atencdo, cuidado, obediéncia e respeito.
o SOCIALIZACAQ : Todos surdos :Interacao e tremo de Libras
NOTICIAS EM O estudo de noticia consiste em analisar, compreender ¢ produzir informagoes sobre
LIBRAS — CANAL Surdos fatos atuais ou acontecimentos relevantes. No contexto do ensino de Libras, esse estudo
LIBRARIA adolescentes | inclui a interpretagéo de videos, estimulando a comunicag¢fio, ampliando o vocabulario e
desenvolvendo a compreensdo critica dos alunos.
Mai/ : 1°a3° Estimular a imaginacéo e a criatividade das criangas, desenvolvendo a compreensio de
Jun i ! 0S 3 PORQUINHOS Surdos sequéncias logicas dos fatos e ampliando o vocabuldrio em Libras correspondente aos
criancas personagens ¢ elementos das narrativas. Além disso, trabalhar valores e conceitos
: importantes, como atencdo, cuidado, obediéncia e respeito.
_____ 4 SOCIALIZACAO : Todos surdos ' Interacdo e treino de libras
NOTICIAS EM <. %)testu%) de noticia tconsistetem alnalisz%r, cgjmpree{ldfir ed produzir iinfir%ac;(”)es sobrcta .
Surdos atos atuais ou acontecimentos relevantes. No contexto do ensino de Libras, esse estudo
LIBE&WE AL © adolescentes | inclui a inte retagdo de videos, estimulando a comunicagio, ampliando o vocabulério e
desenvolvendo a compreensdo critica dos alunos.
Jul/ Pa¥ CRIANCAS: Estimular a imaginacdo e a criatividade das criangas, desenvolvendo a
Ago Surdos compreensdo de sequéncias logicas dos fatos e ampliando o vocabulario em Libras
BRANCA DE NEVE criancas  correspondente aos personagens e elementos das narrativas. Além disso, trabalhar
valores e conceitos importantes, como atenc¢do, cuidado, obediéncia e respeito.
_______ 4 SOCIALIZACAO | Todossurdos |Interagfo e treino
NOTICIAS EM O estudo de noticia consiste em analisar, compreender e produzir informagdes sobre
LIBRAS — CANAL Surdos fatos atuais ou acontecimentos relevantes. No contexto do ensino de Libras, esse estudo
LIBRARIA adolescentes : inclui a interpreta¢do de videos, estimulando a comunicagio, ampliando o vocabuldrio e
desenvolvendo a compreensao critica dos alunos.
Set i 1723 Estimular a imaginagdo e a criatividade das criangas. desenvolvendo a compreensao de
Out BELA E A FERA Surdos sequéncias logicas dos fatos e ampliando o vocabulério em Libras correspondente aos
: crian¢as  : personagens e elementos das narrativas. Além disso, trabalhar valores e conceitos
: importantes, como atencdo, cuidado, obediéncia e respeito.
4 SOCIALIZACAO : Todos surdos : Interagdoetremo
NOTICIAS EM - O estudo de noticia consiste em analisar, compreender e produzir informagdes sobre
LIBRAS — CANAL Surdos ! fatos atuais ou acontecimentos relevantes. No contexto do ensino de Libras, esse estudo
LIBRARIA adolescentes : inclui a interpretag@o de videos. estimulando a comunicagdo, ampliando o vocabulério e
desenvolvendo a compreensdo critica dos alunos.
1°a 3 Estimular a imaginagao e a criatividade das criangas. desenvolvendo a compreensao de
Nov. LAGARTA Surdos sequéncias logicas dos fatos e ampliando o vocabuldrio em Libras correspondente aos
COMILONA criangas  : personagens ¢ elementos das narrativas. Além disso, trabalhar valores e conceitos
: importantes, como atenc¢do, cuidado, obediéncia ¢ respeito.
4 SOCIALIZACAO : Todos surdos :nteracao e treio
- O objetivo desta atividade ¢ estimular os alunos a refletirem sobre suas experiéncias ao
CONVERSACAO:Oq Surdos longo do ano e expressarem, em Libras, sentimentos, acontecimentos importantes ¢
ue gostou do ano.uma adolescentes ©ONQuIstas pessoais. A proposta incentiva a comunicag@o espontanea, amplia o
1°a2° cionsquista ®  vocabuldrio e fortalece a expressdo corporal e emocional. Durante a conversagio, cada
- Surd aluno deve compartilhar algo que apreciou no ano e espera do proximo ano.
BRINCADEIRAS b
criangas
3° RECESSO



Libras II: Izabel Cristina Machado(Obs: O Publico Alvo é Grupo de Surdos Adultos e as Familias e na Giltima semana de cada més, junto a equipe técnica,

realizamos agdes de socializagdo, observando o cotidiano dos atendidos e suas diversas vulnerabilidades.)

Més : Apostila  :Atividades Observacdes
Tan PR 1217 Necsbulico o alfabetomanual Revisio/socializecio Contendo utilizado como base tedrica dando suporte ha alguns termos que ndo possuem:
i : ; ¥ sinais definidos em libras,
2 = 550 . . ... iEm libras sinalizamos as horas com niimeros 1 ao 12,ndo utilizamos 13,14,22, ndo tem;
Fev Pagl8-24  iSaudacdes e advérbios de tempo e horas .Revisdo / socializagdo - am . 3,14,22, nao te
definicdo dos horarios tarde ou noite
Mar | Pig 2537 Diklogo e vocabuldrio, Revistio / Socializacsio 0 didlogo de de forma objetiva facilitam o entendimento da libras tanto para iniciantes €
5 ohas : ¢ ouvinte . Formando frases que objetivas identificando exemplos do cotidiano
Abr Pig3239  Vocabulirio ¢ familiares Revisto /' SocializagBo. Em .hbras iconstruldo dlalpgos que facilitam o entendimento. Ex: Eu Izabel mstrutorag
de libras. Ndo eu [zabel amiga do surdo. :
Mai : Pag40-44 :Vestimenta e Vocabulario Revisdo / Socializagdo :Algumas cores tém simbologia definida para comunidade surda.
g g
Os lugares sdo sinalizados como pontos de referéncia. Ex: Praga matriz, Rodoviafia
Jun Pag 45-51 iLocalizagdes ¢ natureza.Revisdo / Socializag#o. identificando pontos para se locomoverem de forma mais claras.( Orientagio,
direcionamento).
. s 5 : . R Identificar cada animal ¢ os perigos que cada um representa. Afirmagfio e negagio:
Jul Pag 52-58 iAnimais, Afirmagdo ¢ Negagdo. Revisao / Socializagdo. ‘mostrar de varias formas expressOes faciais como algo positivo ou negativo
Ago i Pag 59-63 iSentimentos e Profissdes com dialogos. Revisdo / Socializagdo. iClassificagdo de cada profissdo, sentimentos
Set/ i = e :Sd0 agdes que se refere hd sentimentos,objetos especificando de varias formas suas:
Out i Pag64-68 :Verbos. Revisdo / Socializagdo. fagdes como: conhecer, pensar, admirar. Direcionando e orientando entre tempo e objeto.
Nov | Pég69-73 Verbas, frases Revistio / Socializacso Criando dialogos que permitam ha facilidade de entendimento sempre usando frases do:
: & ? . ‘ ) seu cotidiano entre e visualiza¢do do objeto
Adaptando varias formas de entendimento temos diversas faixas etarias desde familias ’
Dez : Pag74-79 :Verbos, frases /férias que desenvolveram sinais caseiros e desde aqueles que ndo praticam a libras possuem:
‘algumas limitagdes. (Perfodo de férias 15/12 ha 14/01)
CRONOGRAMA TECNICO SOCIAL: Orientadora Social, Psicologa e Assistente Social
Més 7 Tema: B ] I - ' ”Objetivos B )
Levantamento de familias ¢ atualizagdo de cadastros : ; e . i = -
dbS ateriline Rod o iohve i lamaticn Jaeiro Promover o bem-estar emocional e social das pessoas com deficiéncia auditiva por meio de
Tan ; Drancol é'a\’l Ao Meital Oficina Acothida 6 - atividades expressivas e interativas.Oficina da acolhida ¢ apresentagdo. Trabalhar autoconhecimento e
Dinfimica “Onies 'sou cu";’ Ofcings Lidicas & do Decoragiio e autoestima.Promovem o convivio ¢ a socializagdo de forma divertida com a colagem e mural coletivo:
ln[egx;agﬁo Intervengdes criar um mural sobre amizade.sonhos ou convivéncia..
Hioda de convarsa temation FeveeiroRoxs o sempre na Favorecer na oficina expressdo de sentimentos ¢ emogdes através de linguagens ndo verbais e
Fev Rntoii, BlintnioJoge das eimofies o 03 ticinas‘ primeira visuais.para conscientizar os atendidos sobre a preveng@o. Ter autonomia ¢ habilidades sociais.
Ex J N e 5 S PR semana do Visitas nas casas dos atendidos. Estimular a criatividade ¢ a expressao de sentimentos com
xpressivas (Arte ¢ Emog¢do). Visita domiciliar mes. by s . . a & . ;
confecgdo de mascaras: representar emogdes ou personagens dentro de si.
Roda de conversa temiatica Margo Amtarelo ¢ Lilis Conscientizar os atendidos sobre a prevengdo, a saide ¢ ao cancer. Oficina
Mar Dipmiie Maslas v eiia o Obnac e = Na ultima conversar sobre autoimagem, valorizagdo pessoal ¢ como muitas vezes ndo percebemos o que temos
Comunicagio ¢ Expressio. semana roda 9 B e : e . =
de interacao Jogo das emogdes: identificar e reproduzir expressoes faciais (alegria, medo, raiva, efc.).
Roda de conversa Tematica Abril Verde e Azul. social . i L . A o
Dinmics avalincio Hdica com aividades Tadicas Estimular reflexdo sobre trajetorias pessoais e conscientizar os atendidos sobre a prevengdo, sobre a
Abr & OFcinas de Cidadania ¢ Valofes & brificadeiras d‘a importincia da seguranga no trabalho. O més também ¢ chamado de Abril Azul para trazer o debate
) ) o infincia Visita sobre o autismo. Dindmica “Somos diferentes, mas iguais”™: reconhecer qualidades em si e nos outros.
Roda de conversa Tematica Maio Laranja ¢ Domiciliar. Maio Laranja — Atengdo pela vida no trénsito. Articular para acompanhamento dos atendidos para
. ooy ‘ : o o ! e el ’ P
Mai Amarelo Dinamica “Teia da Conexdo” e Oficinas esta unidade. Proporcionam bem-estar ¢ qualidade de vida. Piquenique coletivo ou tarde de jogos
A P! : q queniqg : c de jog
de Lazer ¢ Relaxamento. e A recreativos. Oficina de misica corporal: batidas, palmas, percussdo simples com objetos reciclaveis.
Roda de conver: ice ho Vermelho, laranja y : i s
. v e’f.a temic Juato J Promover integrago e fortalecimento de vinculos e resiliéncia. Fortalecem o senso de valor pessoal e
J e Violeta, Cine debate, passa um filme curta Algumas . . s ascescrovemfesenk o ]
un metracem para diseuti o temas. Oficinas de i pertencimento. Cartas positivas: os colegas escrevem/desenham mensagens encorajadoras uns para 0s
© ffu toeﬂt{ma ¢ Identi da' de it A outros. Painel “Eu posso, eu consigo™: cada participante coloca uma conquista ou meta.
Roda de conversa tematica Jutho Amarelo e Verde. acz(::::-:-::m Conscientizar os atendidos sobre a prevengdo da saude a liberdade e alegria de viver. Articular para
Visita domiciliar. Oficinas Expressivas (Arte e acompanhamento dos atendidos para esta unidade. Estimula a criatividade e a expressdo de
Jul P fora do espago np : : p: : p
Emogao) fisico da sentimentos. Pintura emocional: usar cores para representar sentimentos.
Visita domiciliar ADAS. Colagem e mural coletivo: criar um mural sobre amizade, sonhos ou convivéncia.
Roda de conversa tematica Agosto Dourado ) o : s
trabalhar citruu?racga(rirfiiia: cc(;dm d%namica “Linha da Estimular reflex@o sobre trajetorias pessoais dentro da estrutura familiar.
Ago Vida® bﬁcix1as de Ci da datin & Valores, fizer Piciiin eat Oficina de masica corporal: batidas. palmas, percussio simples com objetos reciclaveis.
brincadeiras da infincia o Seatins. Piquenique coletivo e jogos recreativos.
Troca de experiencias e suas diversidades com roda f}: r::l:: :;nlm“
Set de conversa tematica sobre Setembro Azul e das Oficinas Conscientizar sobre a prevengfio ao suicidi e fortalecer protegdo na prevencéo de risco social.
Amarelo.Oficinas Expressivas (Arte ¢ Emogdo) Expressivas
Roda de conversa tematica Outubro Rosa ¢ (Arte e Trabathar fortalecimento do ser humano Proporcionam bem-estar ¢ qualidade de vida.
- . . . p . q
Out dinamica Mural dos sentimentos. Oficinas de _’_Emols‘io;, Relaxamento guiado com gestos (alongamento, respiragdo).
Lazer ¢ Relaxamento. Visita Domiciliar i’:::i':_i;: d‘:: Cinema com debate visual (assistir curtas com legendas ¢ discutir em Libras).
Roda de conversa tematica Novembro Azul 3 ) X ; e ;
: R s B : a expressio de Identificar as emogdes , canalizar os sentimentos atraves das artes. Conscientizagdo do fortalecimento
Nov Dinamica expressando Emocdes com imagens e sentimentos. o h Bstimilaa criatvidad )} 5 fortineat
A A e i ot o homem Estimula a criatividade ¢ a expressdo de sentimentos.
Roda de conversa tematica. Dinatitica sobre circulo Acompanhamento emocional continuo e empatia e intera¢do social. Trabalhar fortalecimento e reflexg¢des sobre
Dez deaniizads L | do fim d convivencia de si e da socuedade com respeito e autoestima.Promovendo o convivio e a socializagfio de forma
— e e e = e

Observagio: Todos os di

0s realiz pela psicologa serdo em grupo. No entanto, em casos de

e urgé a psicologa realizard d individ dos, conforme a demanda especifica de cada caso.

L p




14. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que:

- A entidade proponente nio esta impedida de participar do presente Chamamento Publico e que
ndo se encontra inserida em nenhuma das vedacdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei Federal
n°13.019/2014;

- A entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

- Nio havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fung¢do de confianga de orgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade.

Pede deferimento,

I} 0_:..‘.: ﬁbtq'
e 12
M«wjo%? ?pa’}.e?’e
FERNANDA BENTO
ASSISTENTE SOCIAL CRESS 64215
ASSOCIACAO DE DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE - ADAS

Responsavel Técnico (a) pela elaboragiio do Projeto

RES

3 PRESIDENTE 3
ASSOCIACAO DE DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE — ADAS

Sdo Roque, 12 de dezembro de 2025.




